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Правила щодо конфлікту інтересів та розкриття інформації для членів Ради 

Реєстру збитків, завданих агресією Російської Федерації проти України 

Прийнято Радою Реєстру збитків, завданих агресією Російської Федерації проти 

України 21 березня 2024 року. 

Затверджено Конференцією Учасників Реєстру збитків, завданих агресією Російської 

Федерації проти України 26 березня 2024. 

I. Загальні принципи 

1. Кожен Член Ради Реєстру збитків, завданих агресією Російської Федерації проти 

України (далі - "Член Ради" та "Реєстр", відповідно), повинен бути незалежним та 

неупередженим у виконанні своїх функцій на момент прийняття ним призначення на 

посаду Члена Ради та залишатися таким до завершення строку своїх повноважень.  

2. Члени Ради не повинні приймати жодних вказівок щодо виконання своїх обов'язків 

як Членів Ради від будь-якого уряду, міжнародної організації або будь-якого іншого 

органу чи установи, що не належать до Реєстру. 

3. Члени Ради не повинні займатися будь-якою діяльністю, яка може поставити під 

загрозу роботу Реєстру або створення та функціонування будь-якого майбутнього 

міжнародного компенсаційного механізму.  

4. Члени Ради не повинні мати жодних фінансових інтересів у будь-якій організації, що 

надає Реєстру послуги, такі як оренда офісних приміщень, управління даними та 

професійні послуги.   

II. Обставини, які можуть перешкоджати здатності члена Ради бути 

неупередженим або незалежним  

5. Конфліктом інтересів вважається, серед іншого, якщо: 

a) Член Ради виступає в якості радника на користь Російської Федерації або 

пов'язаних з нею чи підконтрольних їй осіб; або  

b) Член Ради призначений радником, арбітром, медіатором, експертом або 

консультантом у будь-якому процесі за участі Російської Федерації або України, 

безпосередньо пов'язаному з агресією Російської Федерації проти України та 

пов'язаними з нею порушеннями міжнародного права; або 

c) Член Ради обіймає керівну посаду в уряді або в будь-якій організації чи установі, 

яка передбачає визначення та/або здійснення політики у сферах, що мають 

відношення до функціонування Реєстру. 

6. Член Ради повинен відмовитися від будь-якого нового призначення чи доручення 

або продовження виконання існуючого призначення чи доручення в якості радника, 

арбітра, медіатора, експерта чи консультанта або в будь-якій іншій якості, якщо у 

Члена Ради виникають сумніви щодо його або її здатності бути неупередженим або 

незалежним у своїй роботі в якості Члена Ради.  



 
 2 RD4U-Board(2024)05-final-UKR 

 

 

7. Члени Ради не мають бути залучені до заяв або доказів, що подаються на розгляд 

Ради.  

III. Обставини, які можуть перешкоджати здатності Члена Ради бути 

неупередженим або незалежним при розгляді конкретних заяв чи груп заяв 

8. Якщо існують або настають обставини, які можуть викликати сумнів у здатності 

Члена Рада бути неупередженим або незалежним при розгляді конкретної заяви або 

групи заяв, Член Ради зобов'язаний: 

a) повідомити про такі обставини у відповідності до цих Правил; та 

b) заявити самовідвід від розгляду такої заяви або групи заяв, і в такому випадку 

питання вважається вирішеним. 

9. Такі обставини включають, але не обмежуються таким: 

a) Член Ради має особисті або професійні стосунки з відповідним заявником 

(заявниками); 

b) Член Ради або юридична фірма чи інша організація Члена Ради має потенційний 

особистий або фінансовий інтерес у відповідній заяві (заявах); або 

c) юридична фірма або інша організація Члена Ради бере або брала участь у 

підготовці та/або поданні відповідної заяви (заяв). 

10. Ці самі Правила застосовуються, mutatis mutandis, до прийняття Радою будь-яких 

рішень у відповідності до правил і положень Реєстру, які стосуються заяви або групи 

заяв або має наслідки для них. 

IV. Правила розкриття інформації та вирішення спорів  

11. Розкриття інформації є обов'язковим у випадку, якщо існують чи розвиваються події 

або обставини, які можуть, на думку відповідної третьої особи, викликати сумніви 

щодо неупередженості або незалежності Члена Ради.  

12. Член Ради зобов'язаний повідомити про такі факти або обставини, як тільки він або 

вона дізнається про них. 

13. Розкриття будь-яких фактів або обставин Членом Ради саме по собі не є свідченням 

конфлікту інтересів і не повинно завдавати шкоди  його статусу або функціям як 

Члена Ради. 

14. Член Ради зобов'язаний, як тільки йому стануть відомі будь-які обставини, що 

існують або можуть виникнути, які можуть викликати сумнів у неупередженості або 

незалежності Члена Ради у розумінні  Розділів I та II цих Правил, негайно повідомити 

про це Голову Конференції Учасників Реєстру ("Конференція"), з наданням копії 

іншим Членам Ради та Виконавчому директору, з метою їх ефективного вирішення. 

15. Член Ради зобов'язаний повідомити Голові Ради про будь-які факти або обставини, 

що існують або можуть виникнути, які можуть викликати сумнів у неупередженості 
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або незалежності члена Ради при розгляді конкретної заяви або групи заяв у 

розумінні Розділу ІІІ цих Правил, як тільки вони стануть йому відомі. Голова Ради 

(або Заступник Голови Ради) може прийняти рішення про те, що такі факти або 

обставини мають бути розкриті іншим членам Ради, з наданням копії Виконавчому 

директору.  

16. Член Ради зобов'язаний розкрити інформацію про всі випадки, коли він або вона 

виступає в якості радника України або пов'язаних з нею чи підконтрольних їй установ. 

17. Якщо Голова Ради зобов'язаний розкрити будь-яку інформацію, або якщо Голова 

Ради не може виконувати свої обов'язки, або якщо посада Голови Ради є вакантною, 

таке розкриття інформації здійснюється Заступнику Голови Ради. 

18. Рада прагне швидко та ефективно розглядати та вирішувати будь-які потенційні 

конфлікти інтересів з метою забезпечення доброчесності та довіри до Ради та її 

роботи. Якщо для вирішення таких питань потрібне рішення Ради, то це 

розглядається  як процедурне питання відповідно до Правил та процедур роботи 

Ради. 

19. Якщо, на думку Голови Ради (або Заступника Голови Ради, залежно від обставин), 

потенційний конфлікт інтересів не може бути швидко та ефективно вирішений 

Радою, то це питання передається Голові Конференції для його ефективного 

вирішення. 
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